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2. A PALYAZAT HIVATKOZASI SZAMA

FOGLALKOZTATAS 2020

3. A PALYAZAT KIIROJA

Nemzeti Fogyatékossaglgyi- és Szocialpolitikai Kézpont Kézhasznua Nonprofit Kft.

4. A PALYAZAT CELJA, CELCSOPORTJA

A palyazati program célja, hogy a palyazé6 szervezet és a munkaltatd szoros
egyuttmikdodése soran, foglalkozasi rehabilitacidés szolgaltatasok és modellprogramok révén
elésegitse a megvaltozott munkaképességli vagy fogyatékos személyek altal betdltendd Uj
munkahelyek létesitését és munkahelyek megbrzését.

A palyazat kozvetlen célcsoportja
1. megvaltozott munkaképességli vagy fogyatékossaggal él6 személyek, kilondsen
e ajarvanyugyi veszélyhelyzet alatt munkanélkulivé valt, vagy
e ajarvanyugyi veszélyhelyzet miatt elhelyezkedni nem tudé személyek;

2. nyilt piaci munkaltaték, kiléndsen
e a jarvanyugyi veszélyhelyzet altal fokozottan érintett agazatok
munkaltatoi.

A palyazat kozvetett célcsoportja
o komplex rehabilitacié intézményrendszerének szerepléi.

5. TAMOGATASBAN RESZESITHETOK KORE, BEADHATO PALYAZATOK SZAMA

Palyazoék kore:

Legkés6bb 2019. januar 1-jén létrehozott, megvaltozott munkaképesseégli személyeket —
beleértve a fogyatékos és egészségkarosodott embereket is — tomoéritd vagy segitd

szervezetek, intézmények.
A palyadzd szervezet alapitd dokumentumaban nevesitetten szikséges szerepelnie a

fogyatékos / megvaltozott munkaképességii személyeknek, mint célcsoportnak.

A palyazonak vallalnia kell, hogy az NFSZK felkérése esetén a palyazati program teljes
futamideje alatt - eléadas vagy workshop formajaban - beszamol a nyertes projektjérdl.
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5.1. Nem palyazhatnak azok a szervezetek,

FOGLALKOZTATAS2020

e amelyek jogerds végzéssel elrendelt csédeljaras, felszamolasi, illetve végelszamolasi
eljaras vagy a megszintetésukre iranyulé jogszabalyban meghatarozott egyéb eljaras
alatt allnak;

e amelyek nem felelnek meg az allamhaztartasrol széléo 2011. évi CXCV. térvény (a
tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kdvetelményeknek

e amelyek a palyazat beadasat megel6zd 5 évben megitélt tdmogatas(ok)rol szold
beszamolojat az NFSZK Nonprofit Kft. (és jogelédei) vagy az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma, illetve jogel6dje visszautasitotta, vagy lejart esedékességu, elszamolatlan
vagy visszafizetetlen kintlévéséguk van az NFSZK Nonprofit Kift.-vel, illetve a
Minisztériummal szemben;

e amelyek esetében a szervezet birésagi nyilvantartasbol vald torlését az lgyészség
kezdeményezte;

e amely palyazéval szemben a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szélo
2007. évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban Knyt.) 6. § bekezdése szerinti
Osszeférhetetlenségi ok all fenn;

o amely esetében a Knyt. 8.§ (1) bekezdésében foglalt érintettség all fenn és ezen
koralmeény kdzzétételét a Knyt. szerint hataridében nem kezdeményi.

Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvalésitasa, illetve a megvalésitas moédja
vagy eredménye:

¢ blncselekménynek vagy blincselekmény elkévetésére valé felhivasnak minésdl;

o alapveté emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

e a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltdsaganak és a tarsadalom mas alapvet6 érdekeinek sérelmével jar, igy kulondsen a
kézrendbe, a kdzerkdlcsbe, a csalad és a kiskoruak védelmének kévetelményébe
utkozik.

6. A TAMOGATOTT TEVEKENYSEG MEGVALOSITASI IDOSZAKA

2020. oktéber 1. — 2021. december 31.
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7. TAMOGATHATO TEVEKENYSEG, A TAMOGATAS MERTEKE

A palyazatban megpalyazhaté szakmai tevékenységek kore a palyazat kozvetlen
célcsoportjara iranyuléan:

a) munkahelyek megérzését tamogato tevékenysegek;
b) munkahelyek létrehozasat tamogato tevékenységek;
c) foglalkoztathatésagot tamogatd kompetenciafejlesztés, képzések;
d) egyéb, a palyazati célhoz illeszkedd tevékenységek.

A palyazat benyujtasa és megvalésitasa kizarélag legalabb egy nyilt piaci
munkaltatéval megkotott egyiuttmiikodési megallapodassal és a munkaltatoéi igényekre
torténo reagalassal lehetséges.

A palyazok szikség szerint tervezhetnek szakmailag indokolt, a projekt céljat és hatékony
megvalositasat tamogato tevekenysegeket. A tevékenységek épulhetnek a jogszabaly altal
meghatarozott foglalkozasi rehabilitaciéos szolgaltatasokra, azonban tervezhetd innovativ
szolgaltatasi elem, komplex szolgaltatasi folyamat is.

Egy palyazé maximum egy palyazatot nyujthat be.

Az indikatorok — melyek a program elérehaladasat jelz6 mutatok — darabszamat a
megpalyazott o6sszeg fiiggvényében kell meghataroznia a palyazé szervezetnek,
amelyek objektiven mérheték, dokumentaciéval alatamaszthatok.

Az alabbi tablazat tartalmazza az 6sszegek szerinti indikatorok minimum darabszamat:

Indikatorok minimum
Igényelt 6sszeg darabszama
1 000 000 - 2 000 000 Ft 4 db
2 000 001 - 3 000 000 Ft 5db
3 000 001 - 4 000 000 Ft 6 db
4 000 001 - 5 000 000 Ft 7 db
5 000 001 - 6 000 000 Ft 8 db
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Indikatorok minimum
Igényelt 6sszeg darabszama
6 000 001 - 7 000 000 Ft 9db
7 000 001 - 8 000 000 Ft 10 db

Amennyiben a palyazé foglalkoztathatésagot tamogaté kompetenciafejlesztést, illetve
képzéseket tervez, ugy a képzé intézménynek érvényes felnbttképzési engedéllyel
szliikséges rendelkeznie; tovabba a kompetenciafejleszté programnak vagy képzésnek
érvényes nyilvantartassal kell rendelkeznie a Feln6ttképzési Informacidos Rendszerben,
melynek elérhetbsége: https://engedely.mer.gov.hu/?oldal=nyilvantartas

Amennyiben a palyazé elhelyezési indikatort tervez, ugy az elhelyezési indikatorok
teljesitésének vonatkozasaban nem elfogadhaték a kdvetkez6 foglalkoztatasi tipusok:

o akkreditalt foglalkoztatas;

o fejleszt6 foglalkoztatas;

o kozfoglalkoztatas;

e diakmunka;

e munkaer8-kdlcsdnzeés keretében tortend foglalkoztatas

e a palyazé szervezetnél torténd elhelyezés.

Felhivjuk a palyazoék figyelmét, hogy a palyazat benyujtasanak feltétele az arra vonatkozo
nyilatkozat tétele, hogy a szakmai tevékenység dokumentalasa céljabdl indokolt és
szukséges személyes és kuldnleges adatok kezelését az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
Kivlil helyezésér6l széléo 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) (altalanos adatvédelmi
rendelet, a tovabbiakban: GDPR), tovabba az informaciés Onrendelkezési jogrél és az
informacidészabadsagrél széld 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotorvény)
el6irasainak megfeleléen végzi. (6. szamu nyilatkozat)

Palyazonak e korben tdbbek kozott kiemelendd arra vonatkozd kotelezettsége, hogy az
adatkezelést kizardlag megfeleld jogalap birtokaban végezheti. Erre tekintettel
nyilatkozatanak ki kell terjednie arra, hogy beszerzi az érintett személyeknek az
adatkezelésre vonatkozo - el6zetes, konkrét és részletes, az egyéni igényeknek megfelel§
tajékoztatason alapuld - 6nkéntes és kifejezett irasbeli hozzajaruld nyilatkozatat. Az elézetes
tajékoztatasnak kifejezetten ki kell terjednie arra, hogy a palyazatot kiir6 Nemzeti
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Fogyatékossagugyi- €s Szocialpolitikai Kézpont Kézhasznu Nonprofit Kft., mint a palyazat
lebonyolitdja jogosult a nyertes palyazé részére nyujtott tamogatas szabalyszeri
felhasznalasanak ellenérzésére, és ebbdl a célbodl, az érintett személy hozzajarulasa alapjan,
az altala megadott személyes és kildnleges adatok szikséges mértékben torténd
megismerésére. A nyilatkozatnak tovabba tartalmaznia kell azt is, hogy a palyazat
tamogatéja — az Emberi Er6forrasok Minisztériuma — jogosult anonimizalt statisztikai
adatokba torténé betekintésre, illetve statisztikai célu felhasznalasra.

A fentiek figyelembevételével tajékoztatjuk a palyazot, hogy kizarélag azon kézvetlen vagy
kozvetett célcsoporttagok bevonasa és a rajuk iranyuld dokumentalt szakmai
tevékenység elszamolasa megengedett, akik az irasban, dnkéntesen és kifejezetten, a
fentiekre is kiterjedéen hozzajarultak az adatkezeléshez.

8. A PROGRAM FORRASA

A palyazatok tamogatasara rendelkezésre allo keretdésszeg: 182 000 000 Ft, amelyet az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma és az NFSZK koézott létrejové egyuttmikodési
megallapodas biztosit.

Forras megnevezése: Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérél szdéld 2019. évi
LXXI. torvény XX. EMMI fejezet 20. cim, 46. alcim ,Megvaltozott munkaképességliek
munkaerdpiaci integraciojat elésegitdé programok” fejezeti kezelési elbiranyzat.

8.1. Tamogatas formaja: vissza nem téritendd tamogatas

8.2. Egy palyazé altal minimalisan igényelhetd és elnyerheté tamogatasi 6sszeg:
1 000 000 Ft

8.3. Egy palyazé altal maximalisan igényelheté és elnyerhetd tamogatasi
o6sszeg: 8 000 000 Ft

8.4. Tamogatas intenzitasa: 100,00%

8.5.  Sajat forrast nem szikséges biztositani

9. A PALYAZAT ALTAL TAMOGATOTT KOLTSEGTETELEK

A tdmogathaté tevékenységekhez illeszthet6, az ahhoz kapcsoldédo redlis koltségeket két
csoportba soroljuk:

1. Projektmenedzsment koltségei (projektvezetd, pénzigyi vezetd, projektasszisztens
és egyes adminisztracios koltségek)
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2. Szakmai megvaldsitas koltségei

A projektmenedzsment O6sszkoltsége a megpalyazott teljes dsszeg 12%-anal nem lehet
magasabb.

Ebben a csoportban elszamolhato koltségek:

e menedzsment bérkoltség és jarulékai

¢ menedzsment bérszamfejtett megbizasi dijak és jarulékok

¢ menedzsment vallalkozoéi dijak

e menedzsment személyi jellegl egyéb kifizetések (cafeteria, munkaba jaras koltsége —
szemeélygépkocsi hasznalatahoz kapcsolodé koltségtérités kivételével)

e anyagkoltségek (pl.: nyomtatvany, irodaszer)

o helyiség bérleti dija (pl.: irodabérleti dij)

o telefonkoltség

¢ internetkoltség

e kozuzemi dijak

e postakoéltség

Ebben a kiirasban a projektmenedzsment koltségei kézul azokra a tételekre, amelyekre a
koltségvetésben nevesitett orszagos érdekvédelmi szervezettél miikddési tamogatasban
részesul a Palyazo, tamogatast nem igényelhet.

A szakmai megvalésitas soran felmerulé elszamolhato koltségek:

e szakmai bérkoltség és jarulékai

e bérszamfejtett szakmai megbizasi dijak és jarulékok

e szakmai vallalkozéi dijak

o kiklldetési koltségek

e szakmai tovabbképzések koltségei

o telefon és internet eléfizetési koltségek

¢ nyomdai kdltségek

e disszeminaciohoz kapcsolédé kommunikacios koltségek
o Kisertékl eszkozbeszerzés

e szakmai rendezvényekhez kapcsoldédo koltségek

e egyeb (a projekthez kdzvetlenul kapcsolddo, a fenti kategoériakba nem tartozo koltség)

A kedvezményezettek azon szallitéi, szolgaltatéi szamlak mdogoétti jogugyletek koltségeit
szamolhatjak el, melyek esetében a kedvezményezett vezetd tisztségvisel6i és a szallito,
szolgaltatd vallalkozasok vezetdi és vezetd tisztségviselbi kozott a kodzeli hozzatartozoi
rokonsagi fokozat nem all fenn, illetve egy idében nem ugyanazon személy az, aki egy
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szerzBdéses jogviszonyban szerz6dé félként és a masik fél képviselbjeként is eljar.
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A projekt keretében elszamolhaté koltségeknek a kovetkezd kritériumoknak kell
megfelelnidk:

e a projekt végrehajtasahoz elengedhetetlenil sziikségesek;

e a projekt megvaldsitasa soran mertltek fel;

o ténylegesen felmertlt kdltségek, amelyek a palyazé vagy partnere(i) kdnyveibe be lettek
vezetve, emellett azonosithatok, és a megfeleld bizonylatok eredeti példanyaival
alatamaszthatéak (a bizonylatoknak meg kell felelnik a Szamviteli torvény megfeleld
el6irasainak).

A koltségvetési terv szdveges indoklasanak kitoltése kotelezd!
A koltségvetési tervnek és a szdveges indoklasnak 6sszegszerlien egyezniuk kell.

A koltségvetést cégszerl alairassal ellatva kérjuk benyujtani!

9.1. A palyazatban a kovetkez6 koltségtételekre NEM lehet tamogatast igényelni:

ingatlan felujitas, ingatlanvasarlas és ingatlanbévités koltségei,

gépjarml beszerzése,

személygépkocsival torténd munkaba jaras koltsége,

veszteségekre, esetleges késbdbbi kotelezettségekre, kétes kintlévéségekre stb.
vonatkozo altalanos és céltartalékok,

kamatok, illetve kamat jellegl koltségek.

bér- és jaruléktamogatas a bevont célcsoport részére.

10. A PALYAZAT BENYUJTASAVAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

10.1. HAPI - Palyazatkezel6 rendszer
Jelen palyazatot az NFSZK palyazatkezel6 feliletén a HAPI-n keresztill lehet
benyujtani.
A palyazatkezeld felllet elérhetésége: https://hapi.nfszk.hu/

FONTOS! A palyazat benyujtashoz elészor regisztralni kell a HAPI feliletén és a
regisztraciéos nyilatkozatnak postai uton be kell érkeznie az NFSZK-hoz legkésébb a
palyazat benyujtasi hataridejének napjaig! Ervényes regisztracios nyilatkozat hianyaban a
- a beadasi hataridd lejarta utana — a beadott palyazat elutasitasra kerul!
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A palyazékkal valé kapcsolattartdas a palyaztatasi eljaras soran a HAPI sajat levelezd
rendszerén keresztll torténik. A regisztralt felhasznaldk a rendszer altal generalt leveleket a
regisztraciokor megadott email cimre is megkapjak!

A HAPI hasznalataval kapcsolatos fogalmakrol, menupontokrol és részletes hasznalatardl a
hapi.nfszk.hu féoldalon talalhaté Felhasznaléi Kézikonyvben olvashat. Kérjik, figyelmesen
olvassa el a tajékoztatét a rendszer hasznalata elétt!

10.2. Regisztracios nyilatkozat

A nyilatkozatot a HAPI rendszerén keresztil kell kinyomtatni az aktivalas utan. A
véglegesitéskor egy pdf kiterjesztésli dokumentum jon létre, melyet kinyomtatva és
cégszerlien alairva, postai uton kell eljuttatni az NFSZK-hoz (Nemzeti Fogyatékossagugyi-
és Szocialpolitikai Kdézpont Kbézhasznu Nonprofit Kft., 1138 Budapest, Vaci at 191.) a
targyévben elséként beadott palyazat véglegesitését megel6zéen!

A regisztracios nyilatkozatot adott évben csak egyszer kell benyujtani!

FONTOS! Adatvaltozas esetén azonban ujbél be kell nyuajtani a regisztraciés
nyilatkozatot, ez a megvaldsitasi idészakra is vonatkozik! A regisztracidos nyilatkozat
modositasat kizardlag emailen vagy a belsé levelezé rendszeren keresztll jelezve lehet
elinditani!

A regisztraciés nyilatkozat jobb fels§ sarkdban talalhaté egy azonosité szam (pl.
250/1/2020REGNY-1). Adatmédositas esetén az utolsd szamjegy eggyel nd, ez mutatja a
végrehajtott adatmddositasok szamat. Adatmodositast a regisztracios nyilatkozat
moédositasaval lehet kezdeményezni, amely az ujbdli postazassal és befogadassal valik
érvényesseé!

A palyazatot lehet véglegesiteni a regisztraciéos nyilatkozat elkiildése el6tt is!
FONTOS! Amennyiben hataridében nem érkezik meg a regisztraciés nyilatkozat, akkor
a mar véglegesitett palyazat formai kizart lesz!

Az alabbi lehetdségek koziil valaszthat a fenti tények alapjan:
e Nem regisztralt még a HAPI rendszerben:

Ebben az esetben el kell végeznie a HAPI-ban a regisztraciot, majd kitdlteni a szervezet
sajat adatait. Az adatok véglegesitése utan pedig kinyomtatni a regisztracios nyilatkozatot és
eljuttatni az NFSZK cimére. A paélyazat benyujtasat elkezdheti és parhuzamosan is
végezheti.
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e Regisztralt mar a rendszerben és érvényes regisztracios nyilatkozattal rendelkezik
erre az évadra vonatkozéan:

Ebben az esetben nincs mas teendéje, mint a palyazatot benyujtania. Amennyiben az utolsé
palyazat benyujtasa 6ta az adataiban valtozas tértént, ugy médositani kell a HAPI-ban a
sajat adatait és ujbdl be kell nyujtani a regisztraciés nyilatkozatot. Kérjik, hogy a palyazat
benyujtasa el6tt ellendrizze a HAPI-ban lévd adatokat a hatalyos szervezeti adatokkal.

10.3. Palyazat benyujtasa
A palyazatot kizarolag a HAPI-n keresztiil, online lehet benyujtani!

A palyazat benyujtasat a HAPI Palyazatkezelé6 Rendszer Felhasznaléi Kézikonyvében
illetve a Palyazati Felhivas és Utmutatéban leirtak szerint kell elvégezni!

Benyujtasi hataridé: 2020. szeptember 10.

FONTOS! Hataridében benyujtott palyazatnak az mindsil, amely a HAPI rendszerében a
benyujtasi hataridé napjan 23 o6ra 59 percig véglegesitésre kerult. Ezt kbvetéen mar nem
lehet véglegesiteni és benyujtani a palyazatot.

10.4. Palyazati dij

A palyazati dij befizetése és az arrdl szolé igazolas felcsatolasa a HAPI rendszerbe
legkésébb a palyazati benyujtasi hataridé napjaig meg kell, hogy toérténjen!

A palyazati dij a megpalyazott 6sszeg figgvényében a kdvetkezd:

Igényelt 6sszeg Fizetendé palyazati dij
1 000 000 - 2 000 000 Ft 10 000 Ft
2 000 001 - 5 000 000 Ft 25 000 Ft
5 000 001 - 8 000 000 Ft 30 000 Ft

Kizarolag atutalassal befizetett 6sszeget all médunkban elfogadni az alabbiak szerint:

név: Nemzeti Fogyatékossaglgyi- €s Szocialpolitikai Kbézpont Kdzhasznu Nonprofit Kft.;
szamlaszam: 10032000-00322472-00000017. A koézlemény rovatba irjak be a palyazat
kodszamat (FOGLALKOZTATAS 2020) és a palyazo nevét!

Az 4tutaldsrol szolo bizonylatot kérjuk felcsatolni a palyazati Grlap megfelelé6 menltpontjahoz!

EMBERI EROFORRASOK
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11. A BENYUJTANDO KOTELEZ® DOKUMENTUMOK

12

11.1. A Palyazati Dosszié részei a HAPI| - Palyazatkezel6 Rendszerébdl letolthetd
dokumentumok:

Palyazati Felhivas és Utmutatd
Szakmai Terv
Koltségterv indoklasa
Nyilatkozatok

1. sz. nyilatkozatok

2. sz. nyilatkozat hasonlod célra kapott tamogatasokrol
3. sz. nyilatkozat a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagarol

4. sz. nyilatkozat kdozzétételi kérelem

5. sz. nyilatkozat a programban valo részvételrél

Adatvédelmi Tajékoztatd
Hozzajarulas Adatkezeléshez
Egyuttmikodési megallapodas sablonja

Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas modja
1. | Ksltségterv indoklasa HAPI-n kere,sztul csatolandé eredeti
formatumban, xls-ben
A palyazé cégkivonatanak vagy jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasba vételét igazolo
okiratanak a palyazo torvényes képvisel6je altal
30 napn'al' nem reégebben 'hlteIeS|tett masolata HAPI-n keresztil csatolandé pdf
2. | VAGY civil szervezet esetén a www.birosag.hu , )
. . . 2. | vagy képformatumban (szkennelve)
oldalon a civil szervezetek névjegyzékebdl
letoltdtt és a palyazé térvényes képviselbje altal
30 napnal nem régebben hitelesitett cégkivonat
masolata
3 A palyazé szervezet altal kotelez6en HAPI-n keresztul csatolando, pdf
" | benyujtando 1., 2., 3., 5. sz. nyilatkozatok vagy képformatumban (szkennelve)
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Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas médja
Erintettség fennallasa esetén a HAPI
4. | 4. szamu nyilatkozat — Kozzétételi kérelem rendszeren keresztul csatolando, pdf
vagy képformatumban (szkennelve)
A palyazati dij befizetését igazolé bankkivonat
5 vagy atutalasi megbizas toérvényes képviseld HAPI-n keresztll csatolando, pdf
" |altal 30 napnal nem régebben hitelesitett | vagy képformatumban (szkennelve)
masolata.
Adatvédelmi nyilatkozat a térvényes képvisel6tél HAPI-n keresztll csatolando, pdf
6. | és a palyazatban résztvevo 6sszes személyre | vagy képformatumban (szkennelve),
vonatkozéan vagy tomdritett zip kiterjesztésben
A programban feladatot vallald6 szakemberek, HAPI-n kere’sztul c§atolando, pdf,
7. s ol x oz . doc, vagy képformatumban, vagy
egyeb résztvevok Onéletrajza . C .
tomoaritett zip kiterjesztésben
Szakmai terv, amely tartalmazza a projekt | HAPI-n keresztil csatolando, eredeti
8. részletes leirasat, az indikatorokat, a cselekvési | szdveges formatumban, doc, docx,
és Utemtervet valamint a szakemberek listajat odt formatumban.
FONTOS! A 4. sz. Osszeférhetetlenségi nyilatkozat formanyomtatvany esetében:

amennyiben sem érintettség, sem Osszeférhetetlenség nem all fent, akkor mindkét
rubrikaba irjak az 1-es szamot. A rubrikakba tett X-et nem fogadjuk el!

A Kozzétételi kérelem” formanyomtatvanyt kizardlag érintettség fennallasa esetén kell
csatolni! Abban az esetben, ha nem all fenn érintettség, nem kell csatolni ezt a
dokumentumot.

Felhivijuk a figyelmiket arra, hogy a palyazati dossziét megvaltoztatni nem Ilehet!
Amennyiben megvaltoztatjdk a dosszié egyes elemeinek tartalmat, az a palyazatbdl térténd
kizarast vonhatja maga utan!

12. A PALYAZATOK ERTEKELESE

13

Jelen palyazatot a palyazat kiir6ja feltételesen hirdeti meg. A palyazat kiirdja abban az
esetben birdlja el a palyazatokat és kéti meg a szerz6dést a kedvezményezettekkel,
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amennyiben az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval a palyazati program lebonyolitasara
vonatkozé megallapodas megkotésre kerdil.

A palyazatok értékelése harom fazisban torténik:

e jogosultsagi ellenérzés
o formai ellen6rzés
o tartalmi (szakmai és pénzugyi) értékelés

12.1.1. Jogosultsagi ellenérzés (Avr. 70. § (1) bekezdése alapjan)

A palyazat befogadasarél az NFSZK a palyazat benyujtasat kovetd hetedik napig
elektronikus befogadé nyilatkozatot bocsat a palyazé rendelkezésére, vagy
amennyiben a jogosultsagi kritériumok ellenérzését kovetéen megallapitia a palyazat
érvénytelenségét, tovabbi érdemi vizsgalat nélkiil elektronikus Gton (az érvénytelenség
okanak megjelolésével) elutasitja a palyazatot.

A palyazat befogadasa soran az alabbi jogosultsagi szempontokat vizsgaljuk:

Szempont Ha hianyzik
1 A pzfl!y,azat a benyujtdsra meghatarozott hataridén belldl kerilt Ha nem. elutasitva
benyujtasra.
5 A’palyﬁzci a palyazr_:ltl kiirasban meghatarozott lehetséges tamogatast Ha nem. elutasitva
igényl8i korbe tartozik.
3 A,\z |gen¥elt koltségvetési ,tar’ncigatas Osszege a Palyazati Felhivas és Ha nem. elutasitva
Utmutatoban megszabott értéki.

12.2. Formai ellenérzés

A befogadott palyazatok formai értékelését az alabbi értékelési szempontrendszer alapjan az
NFSZK munkatarsai végzik.

Szempont Ha hianyzik

1. | Rendelkezik érvényes regisztracioval. Ha nem, elutasitva
Palyazati fellleten kitoltott adatok egyez&sége (az adatok egyeznek a
2. | birésag feliiletén szereplé adatokkal, a térvényes képvisel nyujtotta be | Ha nem, elutasitva
a palyazatot)

A projekt idétartama a Palyazati Felhivas és Utmutatéban megszabott

3. keretek kozott van. Ha nem, elutasitva
4. | A palyazati dij befizetése megtortént. Ha nem, elutasitva
5. | A Koltségterv indoklasa kitoltott. Ha nem, elutasitva
6. | Szakmai terv kitoltott Ha nem, elutasitva
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Szempont Ha hianyzik
7 A palyazathoz kért egyéb mellékletek kitoltott formaban, - ha sziikséges Ha nem,
" | — alairva a megfelelé formatumban felcsatolasra kerlltek hianypaétlas

A palyazat formai

hianypétlasara egy alkalommal van

lehetéség, legkésébb a

felszodlitast kdvetdé 5. munkanapig. A hianypétlas benyujtasanak elmulasztasa vagy nem
megfeleld teljesitése esetén a palyazat formai okok alapjan elutasitasra kerilhet. A formai
hianypotlas bekérése elsésorban e-mail-es uton torténik. A formai értékelés eredményérél az
Ertékeld Bizottsag dont. Tartalmi értékelésre csak a jogosultsag és formai ellenérzés soran
megfelelének itélt palyazatok esetében kertl sor.

12.3. Tartalmi (szakmai és pénziigyi) értékelés

A palyazatok tartalmi el6értékelését a megadott értékelési szempontrendszer alapjan az
NFSZK munkatarsai és/vagy a témaban jartas szakérték végzik. Javaslatuk alapjan alakitja
ki az Ertékelé Bizottsag az allaspontjat, mely tovabbitasra keriil a dontéshozo felé.

A tartalmi értékelés szempontjai:

Szempontok

Max. pont

Adhato értékelés

SZAKMAI TERVEZES 24

A szervezet eddigi 1: kevésbé jelentds

tapasztalatainak, elért 2: eredményes

eredményeinek, 3: kivalo, a szaktertileten elismert szervezet
szolgaltatasi 3

tevékenységének
értékelése
(Szakmai terv 2.1; 2.2)

\/
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Szempontok Max. pont Adhaté értékelés
0: nem tdmogatando a tervezett program,
A projekt, a kldolgozat’la.ln s 1A )
, . — 1: nem redlis a megvalésitas, nehezen atlathaté a
tevékenység/szolgaltatas . .
eavediséae kidolgozas
.gy g ', 2: elnagyolt program, vazlatos kidolgozas
kidolgozottsaga, . < .
. . 3: részben megfelelé programelemek, részben
indokoltsaga, . . .
2|, ] 6 kidolgozott, de nem innovativ
részletezettsége, i . . .
ol s : , 4: tobb programelem tamogathatd, és megfeleléen
atlathatésaga, innovativ . ] . .
. kidolgozott, részben innovativ
elemei 5: megfelel6 program és kidolgozas, innovativ
(Szakmai terv 3.1; 3.2; -Meg prog 9 ’
3.3: 3.4) elemekkel,
B 6: kivald, részletes, innovativ program és kidolgozas,
logikusan 6sszekapcsolt elemekkel
Cselekveési és utemterv: 0: nem illeszkedik a programhoz, a megvalésitas
illeszkedés a szakmai bizonytalan
3 tartalomhoz, 4 1: elégséges, csak néhany informaciot tartalmaz
részletezettség, 2: részben megfeleld, de elnagyolt
atlathatosag 3: megfeleld, a tevékenységek kdvethetdek
(Szakmai terv 3.2; 5) 4: részletgazdag, jol atgondolt
0: nem értelmezhet6 a programhoz tervezett indikator
1: a tervezett indikatorok alapjan a program
A projekt tervezett ered_m _en}/.es_me.g\’/alosne?s’a rjem varhatd
, , 2: minimalis indikatort, célértéket adott meg,
eredményeként o . . .
elégséges eredmények varhatdak
megfogalmazott s . .
L 4L 5 3: alacsony a tervezett indikatorok szama a vart
mutatok/indikatorok ) .
s e 6 eredményhez képest
realitasa, konkrétsaga, . ,, .
. s 4: programhoz illeszkedd, megfelel6en tervezett,
szamszerisithetésége, . o
o .y atlagos indikatorok
ellendrizhetésége . - . .
(Szakmai terv 3.3; 3.5) 5: vannak a szakmai tartalomhoz realisan illeszked
D tovabbi konkrét indikatorok
6: kivaléan tervezett, a legtdbb realisan teljesithetd
indikatort tartalmazo program
Tervezett disszeminacié 0: nem tervezett disszeminaciot
5 | értékelése 2 1: elégséges

(Szakmai terv 3.6)

2: a projekt aranyaihoz képes megdfelel§
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Szempontok

A projekt
megvalositasaban

N

Max. pont

Adhato értékelés

0: nem illeszkedik a tervezett programhoz a szakmai
felkészultséguk, nem indokolt a programban a
részveételik

1: részben megfelel§ a felkészlltségik, részben

a projekthez
(Szakmai terv 4.2)

6| « . 3 indokolt bevonasuk id6tartama
résztvevd szakmai team < el ol
. 2: megfelel6 a felkészlltségiik és a programban
(Szakmai terv 4.1) . e s i
tervezett részvételik id6tartama
3: kiemelkedd szakembereket foglalkoztat és redlis a
programba tervezett munkavégzésuk id6tartama
Il. | PENZUGYI 10
TERVEZES
0: nem értékelhetd
1: elnagyolt, pontatlan tervezés
2: elégséges, nem részletezett
Kdltségterv: pontossag, 3: részletezett, de tdbbségében szakmailag nem
7 részletezettség és 6 indokolt kdltségek
indokoltsag 4: részletezett, szakmailag indokolt, de szdmos tétel
(Koltségterv tablazat) indokolasa hianyos
5: részletezett, szakmailag indokolt, de néhany tétel
indokolasa hianyos
6: jol részletezett, szakmailag indokolt, kivalé tervezés
. . 0: nem illeszkedik a szakmai tartalomhoz
A szakmai tartalom és a . s . )
&nziiavi terv 1: csekeély mértékben illeszkedik
8 p 9 : 4 2: nagyobb részben illeszkedik
o0sszhangja . .
(Kbltségterv tablazat) 3: megfelelben illeszkedik
g 4: kivaldan 6sszehangolt tervezés
ll. | EGYEB 4
SZEMPONTOK
Egylttmikods partnerek 0: nincs egyuttmikodd partner
9 bevonasa, illeszkedése 5 vagy nem illeszkedik

1: megfelel6 a partner bevonas
2: kivald, kiemelt jelent6ségli partnerek bevonasa
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Szempontok Adhaté értékelés
A projekt vészhelyzetre 0: nincs reagalas
torténé reagalasanak 1: kis mértékd
10 | mértéke 2 2: kiemelt mérték

(Szakmai terv 3.3)

A maximalisan elérhetd 6sszpontszam 38 pont, melybdl a palyazonak el kell érnie minimum
23 pontot ahhoz, hogy az értékel6 tamogatasra javasolja a palyazatot.

Az Ertékeld Bizottsag javaslatot tesz a nyertes palyazokra, a palyazatok benyujtasara
biztositott hataridé lejartatdl szamitott legkésébb 60 napon belidl. Az NFSZK a tamogatasi
dontés alairasaig semmilyen mdédon nem nyujthat tajékoztatdst a benyujtott palyazat
statuszarol!

13. EREDMENYHIRDETES ES A TAMOGATASI SZERZODES MEGKOTESENEK FELTETELEI

13.1. A palyazat eredményérdl torténé értesités modja és hatarideje

A tamogatasi dontést az Ertékeld Bizottsag javaslata alapjan a szocidlis tigyekért felels
allamtitkar hozza meg. A dontéshozé az Ertékelé Bizottsag javaslatanak kézhez vételétdl
szamitott 30 napon belll dént.

A dontést kovetéen a nyertes lista felkeriil az NFSZK honlapjara: www.nfszk.hu

A palyazokat a tamogatasi dontésrél az NFSZK - a dontésrél szolo nyertes lista kézhez
vételétél szamitott 15 napon belll - irasban értesiti.

13.2. A Tamogatasi Szerz6dés (tovabbiakban Szerzédés) megkotésének feltételei

A nyertes szervezetekkel a Szerz6dés megkotésére a Minisztérium és az NFSZK kozotti
egyuttmikddési megallapodas alairasat kdvetden kerilhet sor.

A doéntés meghozatala utdn az NFSZK irasban megkildi a Szerz8dés ellenjegyzett
példanyat a nyertes palyazo részére alairasra, egyuttal bekéri a megkotéséhez sziikséges
dokumentumokat. Az értesitdé level tartalmazza a Szerz8dés megkdtésének tervezett
hataridejét is. A dokumentumok visszaérkezését kdvetben UgyvezetSi alairasra kerll a
Szerz6dés, majd 1 eredeti példanyt visszajuttattunk a nyertes palyazo részére.

13.3. A Szerzodés alairasara rendelkezésre allo idétartam az értesito levél
datumatol szamitott 30 nap.

Amennyiben a nyertes palyazé mulasztasabdl a tdamogatd altal meghatarozott hatarid6tol
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szamitott tovabbi harminc napon bellil nem kerll sor a szerz8déskoétésre, a tamogatasi
dontés hatalyat veszti. Ha a nyertes palyazé mulasztasa a tamogaté megitélése szerint
méltanyolhaté okbdl szarmazik, a szerz6déskotésre az altala megallapitott hataridét kovetd
harminc napon belll az eredeti hataridénél nem hosszabb idétartamu uj hataridét allapithat
meg.

13.4. Az alabbi mellékletek sziikségesek a Szerz6dés megkotéséhez:

o A tamogatasi 6sszegre vonatkozo alairt Koltségterv és annak indoklasa

o A Kedvezményezett létesité okiratanak vagy jogszabalyban meghatarozott
nyilvantartasba vételét igazol6 okirat 1 eredeti példanya. A dokumentum kiallitasanak
datuma nem lehet a tdmogatasi igény benyujtasanak napjatél szamitott 90 napnal
régebbi. Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény benyujtasanal 30 napnal
régebbi, akkor a Kedvezményezettnek nyilatkoznia is kell arrél, hogy az adataiban
nem kovetkezett be valtozas! A civil szervezetek kivételt képeznek ezaldl, nekik nem
kell létesité okiratot bekiildeni:

e Felhatalmazo levél beszedési megbizas alkalmazéasara a szervezet valamennyi —
jogszabaly alapjan beszedéssel megterhelhetd - szamlaszamara vonatkozéan, a
bank altal kitdltve 1-1 eredeti példanyban, ha a kedvezményezett nem nyujtott be a
korabbi palyazatahoz olyan felhatalmazd levelet, amely a jelen palyazati kiiras
alapjan elnyert tamogatas vonatkozasaban is felhasznalhato. (Abban az esetben
tehat, ha a felhatalmazo levél nem tartalmazza az akkori palyazat egyedi palyazati
azonositojat, az adatokban nem kévetkezett be valtozas, Kedvezményezettje az
NFSZK és a kiallitas datuma 5 évnél nem korabbi);

e A Tamogatasi szerzbédést alairé torvényes képviselbnek Ugyvéd vagy kamarai
jogtanacsos altal ellenjegyzett vagy kdézjegyz6 altal hitelesitett alairas mintaja
(alairasi cimpéldanya) vagy az alairas minta kdzjegyzd altal hitesitett masolata. A
dokumentum kiallitdsanak datuma nem lehet a tamogatasi igény benyujtdsanak
napjatol szamitott 90 napnal régebbi. Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény
benyujtasanal 30 napnal régebbi, akkor a Kedvezményezettnek kilon nyilatkoznia is
kell arrdl, hogy az adataiban nem kovetkezett be valtozas. Meghatalmazas esetén a
meghatalmazd és a meghatalmazott alairasat igazold dokumentumot is szikséges
benyuijtani.

e Egyéb, a Szerz8désben meghatarozott mellékletek

13.5. Tobbszori palyazas esetén: Ha a kedvezményezett harom éven belll tébb
alkalommal nyujt be palyazatot ugyanahhoz a tamogatéhoz, és az alairasi
cimpéldanyban és a létesité okiratban foglalt adatok nem valtoztak, akkor ezeket
a legkorabban benyuijtott palyazathoz kell csatolni, a tovabbi palyazatban pedig
nyilatkozni arrdl, hogy az érintett okiratokban foglalt adatok nem valtoztak.
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FONTOS! Az el6z6 pont értelmében azon palyazék, akik az AUT2017, AUT2018, AUT2019,
CH2017, CH2018, CH2019, FOF2017, FOF2018, FOF2019, SKK2017, SKK2018, SKK2019,
LSER2017, LSER2018, LSER2019, SzULO2017, SzULO2018, SzULO2019,
FOGLALKOZTATAS2017, FOGLALKOZTATAS2018, FOGLALKOZTATAS2019, 0S2018,
0S2019 tamogatasi konstrukciok valamelyikében nyertek és mar bekildték az el6z6 pontban
emlitett dokumentumokat nem sziikséges ujbol benyujtani, amennyiben azok adataiban nem
kovetkezett be valtozas. De ebben az esetben is irasban nyilatkoznia kell a palyazatot
alair6 torvényes képviselének arrél, hogy a korabban beadott dokumentumok
adataiban valtozas nem kovetkezett be.

Amennyiben a nyertes palyazé a mostani Szerz6déshez uj, eredeti cimpéldanyt nyujt be — és
nem torténik kdzben adatvaltozas — a dokumentum a 13.5. pontnak megfeleléen 3 évig
felhasznalhato.

13.6. A tamogatas utalasa

A Szerz6dés mindkét fél alairasat kovetd 5 napon belll a tAmogatasi 6sszeg egy dsszegben
kerUl atutalasra a palyazo altal megadott szamlaszamra, tamogatasi el6legként.

14. A KIFOGAS BENYUJTASANAK MODJA

20

14.1. A Palyazo vagy a Kedvezményezett az NFSZK-hoz kifogast nyujthat be, ha a
palyazati eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara, a tdmogatasi szerz6dés
megkotésére, a koltségvetési tamogatas folydsitasara, visszakdvetelésére
vonatkozé eljaras jogszabalysértd, a palyazati kiirasba vagy a tamogatasi
szerzddésbe Utkozik.

14.2. Nem nyujthaté be kifogas az olyan dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben
jogorvoslatnak van helye, vagy amely a tamogatas igényl6jére, illetve a
kedvezményezettre vonatkozd jogot, kotelezettséget kdzvetlendl nem allapit meg.

14.3. Kifogas benyujtasara a kifogasolt intézkedésr6l vagy mulasztasrol vald
tudomasszerzést kdvetd 5 napon belll irasban van lehet6ség.

A kifogas benyujtasara nyitva allé hataridé elmulasztasa miatt igazolasi kérelem
benyujtasanak helye nincs.

14.4. Akifogas tartalmazza
o a kifogast tevd nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy

kifogast tevé képviselbje nevét,
e a kifogassal érintett palyazat vagy tamogatoi okirat, tdmogatasi szerzddés
azonositasahoz sziikséges adatokat,
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e akifogasolt intézkedés vagy mulasztds meghatarozasat,
e a kifogas alapjaul szolgaléo tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt
intézkedéssel megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjeldlését, és

e nem elektronikus uton torténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevé alairasat.
14.5. Erdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani a kifogast, ha

e azt hatariddn tul terjesztették eld,

e azt nem az arra jogosult terjeszti eld,

e az a korabbival azonos tartalmu,

¢ akifogas nem tartalmazza az el6z6 pontban meghatarozott adatokat,

e azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,

o a kifogas benyujtasanak nincs helye,

e a kifogas kizarolag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

Amennyiben az NFSZK a kifogasban foglaltakkal egyetért, megteszi a kifogasban
sérelmezett helyzet megszlntetéséhez szikséges intézkedéseket, vagy tovabbitja a kifogast
az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a kifogast - annak kézhezvételétdl szamitott harminc
napon belil - érdemben elbiralja. Az elbiralas hatarideje egy alkalommal, legfeljebb harminc
nappal meghosszabbithatd, err6l a hataridé lejarta elbtt tajékoztatni kell a kifogas
benyujtojat. A kifogas elbiraldasaban - az Emberi Eréforrasok Minisztériuma vezetéje
kivételével - nem vehet részt az, aki a kifogassal érintett eljarasban részt vett.

Ha a kifogas alapos, az Emberi Er6forrasok Minisztériuma elrendeli a kifogasban sérelmezett
helyzet megsziintetéséhez szlikséges intézkedést, egyébként azt elutasitja, és dontésérél -
elutasitas esetén az elutasitas indokainak megjeldlésével - a kifogast benyujtojat irasban
értesiti. A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas elbterjesztésének vagy mas
jogorvoslat igénybevételének nincs helye.

A kifogast e-mailben kell benyujtani a titkarsag@fszk.hu cimre, az eredeti szkennelt, a
kifogast tevé alairasaval ellatott dokumentum bekuldésével.

15. NYILVANOSSAG

21

A nyertes palyazé a tamogatott feladat kivitelezése soran — a média megjelenéseknél,
rendezvényeken, kiadvanyokon, konyveken, az ezekkel kapcsolatos reklam és PR
anyagokon, koételes az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és az NFSZK teljes nevének,
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valamint a tamogatas tényének kifogastalan nyomdatechnikai Kkivitelezésben torténd
megjelentetésére.

A palyazénak vallalnia kell, hogy a Tamogaté felkérése esetén a palyazati program teljes
futamideje alatt eléadas vagy workshop formajaban beszamol a nyertes projektjérél.

16. ELSZAMOLAS A KAPOTT TAMOGATASROL

A program befejezését kovetben a Szerz6déshez csatolt pénzigyi elszamolo
formanyomtatvanyban foglaltak szerint kell elszamolni, a Szerz6désben meghatarozott
hatarid6ig. A program megvaldsitasa utan benyujtott elszamolasok és beszamoldk
ellenérzését és minisztériumi elfogadasat kovetéen az ellenérzés eredménye irasban
kikGldésre kerll a tAmogatott szervezeteknek.

A szerz8déses jogviszony akkor zarul le, ha a tamogatas elszamolasat a Tamogato
elfogadta, a fel nem hasznalt tamogatas (amennyiben volt ilyen) és az el nem fogadott
felhasznalas visszafizetése megtortént, és err6l irasban értesitést kaptak tamogatott
szervezetek.

A tamogatas felhasznalasat és a projekt tamogatasi szerz6dés szerinti megvaldsulasat a
Tamogato altal megbizott szakérték a helyszinen ellenérizhetik.

A tamogatasok jogszabalysértd vagy nem rendeltetésszerli felhasznalasa, illetve a
tdmogatasi szerz6désben meghatarozott kdtelezettségek megszegése esetén a tamogatas
jogosulatlanul igénybevett tamogatasnak minésul, és a kedvezményezettet a tamogatas
részben vagy egészben torténd visszafizetési kotelezettsége terheli az allamhaztartasrol
szO6lo  torvény végrehajtasardl szolo  368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint.

17. TORVENYI HIVATKOZASOK

22

A Palyazati Dosszié az alabbiaknak megfeleléen készdlt:

o azéllamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (Aht.);

e az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (Xll. 31.) Korm.
rendelet (Avr.);

o a fejezeti kezelésl elbiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasardl sz6l6 58/2015. (XII.
30.) EMMI rendelet (Fejezeti rendelet);

e az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos
eljarasrél és a regionalis tamogatasi térképrdl szolo 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet;
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18. TOVABBI INFORMACIO:

NFSZK Nonprofit Kft.
Hazai Tamogatasok Programirodaja

E-mail: foglalkoztatas2020@nfszk.hu

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket kizarolag e-mailben all médunkban elfogadni.
Hivatalos valasznak az e-mailen keresztul adott valaszok mindsuinek.

A lényeges, informacidtartalommal bir6 kérdések, illetve a rajuk adott valaszok a
beérkezéstél szamitott 5 munkanapon belil a www.nfszk.hu honlapon jelennek meg a
Gyakran Ismételt Kérdések kozott.

Sikeres palyazast kivanunk!

Dr. Toth Tibor
ugyvezetd
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