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A Tamogatott Lakhatas (tovabbiakban: TL) és Szolgaltatasi Gydiri
Kialakitasanak és Miikodtetésének Protokolljahoz kapcsolodé
tanacsadas

Gyakran ismételt kérdések

3. Az autista személyek sziikségletfelmérése elegendd, vagy mas egyiittélési
szempontokra is figyelemmel kell lenni a TL szolgaltatasszervezésben?

Iranyaddé dokumentum:

- 2020. EGK. 12. szam EMMI iranyelv 3 Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
egészségligyi szakmai iranyelve az autizmusrdl/autizmus spektrum zavarokrol
(hatélyos: 2020.07.16.)

A célcsoport-specifikus ellatas alapelveit szikséges figyelembe venni.

Alapelv: minden természetes szituaciét sziikséges kihasznalni a tanitasra, a fejlesztésre.
Autizmus ellatasban a tanitason, fejlesztésen van a hangsuly, igy kulondsen fontosak a
készségfejlesztés, a pedagdgiai, és gyogypedagodgiai segitségnyujtasok. Valamennyi
segitségnyujtasi tertleten azonban az autizmus aldbbi mddszereit és eszkozeit kell
hasznalni. Autizmussal €l6 személyek esetében az ,Egészségugyi szakmai iranyelv — az
Autizmusrél, az Autizmus spektrum zavarrél” (2017) c. dokumentum® alapjan végezziik a
beavatkozasokat. 2020. 07. 16 — 2024. 06. 05-ig érvényes UJ iranyelv jelent meg: EiK
12. sz. EMMI Iranyelv 3. Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma egészségiigyi szakmai
iranyelve az autizmusrdl/autizmus spektrumzavarokrél>. Az (j dokumentum 57
ajanlasbdl all, kiegészitve az ajanlasokat megalapozé irodalmi hivatkozasokkal. Az el6z6
dokumentumnal jéval strukturaltabb, atlathatébb, egy folyamat-centrikus dokumentum. A
megfogalmazott ajanlasokat harom kategériaba sorolja (Er6sen ajanlott, ajanlott és jo
gyakorlat alapjan ajanlott). A diagndzisban résztvevd szakemberek kompetencia-
kovetelményeit, az ellatadsokban résztvevé kulonbozé szakterlleteken dolgozd szakemberek
kompetencia-igényeit is részletezi, valamint a targyi feltételeket, az ellatasok kordlményeit is
leirja. Tartalmazza az elektronikusan elérhet§ oktatasi és tajékoztatasi anyagok, a
hasznalhaté nyomtatvanyok elérhetéségeit, gydgyszer- és alvasnaplot. Tablazatba foglalta
az autizmus evidenciakkal nem alatamasztott terapias eljarasokat valamint azokat az

! https://www.autizmus.hu/single-post/2017/03/24/Az-%C3%BAj-szakmai-ir%C3%Alnyelv-megjelent
? https://www.hbcs.hu/uploads/jogszabaly/3171/fajlok/2020 EuK 12 szam EMMI iranyelv 3.pdf
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eljarasokat, amelyeknek tudomanyos alatamasztasuk nincs, és veszélyt jelenthetnek. Az Uj
dokumentum kiegészult a szul6knek és szakembereknek ajanlott irodalom listajaval.

Beavatkozasok:

1. Onkiszolgalas: a gyoégypedagogus altal felmért értési és kozlési szinteknek
(szimbdlumértés, expressziv és receptiv. kommunikacid szintje) megfelelé vizualis
segitségek (pl. folyamatabrak), vagy mas, egyénre szabott tamogatasok
alkalmazasa.

2. l|détartas, id6fogalom értése: id6tartast segité eszkdzdk (napirend, timer, idésav,
homokédra stb.) alkalmazasa.

3. Tarsas kapcsolatok: a mikrokdrnyezeti k6zosségben (lakdokdzosseg) az értések és
megértetések segitése, szituaciok, kontextusok megértésének segitése, a
félreérthet6 helyzetekben a konfliktiusok megel6zése, kialakult konfliktusok kezelése.
Kihivast jelentd viselkedések esetén a viselkedéses jegyz6kdnyv vezetése. Szikség
esetén a kornyezet és a tevékenységek adaptalasa a kihivast jelentd viselkedések
megelbézése érdekében. A tarsas megértést és adaptiv viselkedést tamogatd
autizmus-specifikus mobdszerek egyénre szabott alkalmazasa (pl. viselkedési
szabalyok, szociadlis korok, én-konyv, személyes napld, szocidlis torténetek, video-
modell).

4. Kommunikacio: az egyéni felméréseknek megfeleléen, amennyiben szikséges,
alternativ-augmentativ eszk6zok hasznalatanak tamogatasa, az egyedi eszk6zok
elkészitése, szlkség esetén pétlasa, a kdzdssegben torténd alkalmazas folyamatos
tamogatasa.

5. Napi szervezés: a napirend megalkotasaban és kovetésében a felméréseknek
megfeleld szintl segitségnyuijtas.

6. Tér-idé szervezés: szukség esetén a hivokartyak elhelyezésének ellenérzése, az
egyénre szabott napirendi és egyéb vizualis eszk6zdk rendben tartasa, potlasa.

7. Szabadid6: kuldnféle, a szabadidd 6nallo és tarsas eltoltését tamogatd egyedi eszkoz
(pl. valasztotabla, strukturalt szabadidés eszkdz) biztositasa, a tevékenység
végzéséhez szlikséges segitség nyujtasa.

8. Konzultacié6 a gyogypedagogussal az alkalmazott eszkdzok és moddszerek
tekintetében, a kihivast jelent6 viselkedések megel6zésérdl és kezelésérdl a
készségfejlesztést végzd szakemberrel. A kialakult, illetve kialakuléban |évé
készségek gyakorlasa a mindennapokban a gondozas soran természetes
helyzetekben.

9. Szenzoros védelem biztositasa: az autista személy sajat megkuzdési stratégiainak
tamogatasa (pl. vegye fel a fllvédéjét, ha zavarjak a zajok), vagy a koérnyezet
modositasa oly médon, hogy megelézhetdk legyenek a tulérzékenységbdl fakadd
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nehézségek, illetve az esetleges ingerkeresd viselkedéshdl fakadd balesetek, masok
életminGéségét negativan befolyasolo helyzetek.

10. Tarsulé pszichiatriai problémaknal is szamitasba kell venni a - beavatkozasokat, ezen
belil a kognitiv viselkedésterapia alkalmazasat autizmus spektrum zavarral él6
feln6tteknél; amennyiben az indokolt a komorbid pszichiatriai zavarok kezelésében.
(ajanlas) [3, 101, 102, 104]>.*

11. Autista lakok / szolgaltatast igénybevevék specialis igényeihez igazoddé HR feltételek
biztositasa: szakiranyu veégzettséggel, tapasztalattal, egyéni kommunikacios és
csoportos tarsas kapcsolati fejlesztésben jartas, modszerspecifikummal rendelkez6
gyoégypedagogus, szocidlis szakember, szocioterapeuta, mentalhigiénikus, segit6,
gondozé munkatarsak az 6nellatas szintjéhez igazitva.

Az autizmus szakiranyu veégzettségl gydégypedagogus a autizmus-szakmai teamet vezeti. A
segitségnyujtasok alapja a pontos, egyéni autizmus-szempontu felmérések elkészitése,
Osszegzése. Alapelv, hogy nem csupan a személy felmérését vegezzik el, hanem a korabbi
dokumentumainak vizsgalatat, a csalad és a korabbi ellatd hely szakembereinek véleményét,
a komplex szukségletfelmérést figyelembe vesszik. A sérilt terlletek felmérése soran a
specialis eszkdzdket és modszereket, megfigyeléseket kell alkalmazni (pl. QUILL, TROG,
VINELAND, TTAP), mely felmérések Osszesitése egy személyes gyogypedagodgiai
jellemzésben keriliinek Osszefoglalasra. A komplex szikséglet felmérést az autizmus-
specifikus felmér§ eszkozokkel és modszerekkel ki kell egésziteni, amely alapjan a
gyogypedagogiai jellemzés elkészul. Ennek része az is, hogy milyen viselkedés-eltérések
jellemzik az adott személyt és mik azok a zavard tényez6k, amelyek szamara nehezek
lehetnek. Ha egy lakocsoport 6sszeallitasa zajlik, akkor a viselkedési eltéréseket és a zavaro
tényezbket kell valamennyi potencialis igénybevev6hdoz hozzarendelni és ezeket egy
matrixban régzitve az egyutt élék legoptimalisabb kérét megtalalni.

Egészségligyi szakmai irdnyelv — az Autizmusrdl, az Autizmus spektrum zavarrdl” (2017) c. dokumentum
https://www.autizmus.hu/single-post/2017/03/24/Az-%C3%BAj-szakmai-ir%C3%Alnyelv-megjelent
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